
Müdürlük Görevleri  

1. 2005/19207 sayılı işyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına ilişkin Yönetmelik kapsamında 

olan ve Belediye sınırları içinde bulunan 2. ve 3. sınıf sıhhi, gayri sıhhi işyerlerinin ve umuma 

açık istirahat ve eğlence yerlerinin mevzuat doğrultusunda ruhsatlandırmak ve denetlenmek, 

2. Başkanlık Makamına, Encümene ve Belediye Meclisine Müdürlük ile ilgili teklifleri 

sunmak ve belediyenin bu üç organınca verilen kararları uygulamak.  

3. Ruhsatsız faaliyet gösteren işyerlerinin tespiti halinde ruhsatlandırma için gerekli işlemleri 

yaparak ruhsatsız faaliyet göstermekte ısrar eden veya ruhsat şartlarını taşımayan işyerlerinin 

faaliyetten men etmek.  

4. Vatandaş şikâyetlerini müdürlük mevzuat' çerçevesinde değerlendirilerek gerekli işlemleri 

yapmak ve sonucu hakkında ilgililerine bilgi vermek,  

5. Mükelleflerin veya vatandaşların ruhsat işleri ile ilgili yazılı veya sözlü bilgi taleplerini 

değerlendirmek,  

6. Belediyenin diğer müdürlükleri. Hatay Büyükşehir Belediyesi ve bağlı birimleri, merkezi 

idareye bağlı birimler ile diğer kurum ve kuruluşları ile koordinasyon halinde çalışarak, 

ilçemizdeki işyerleri hakkında bu kurumlardan gelen talepleri ve tespitleri değerlendirmek ve 

gerekli işlemleri yürütmek.  

7. Belediye sınırları dâhilinde bulunan ölçü ve tartı aletlerinin denetlemek, uygun olmayan 

ölçü ve tartı aletlerini kullananlar hakkında gerekli işlemleri yapmak,  

8. İçkili Yer Bölgesinin tespiti için gerekli çalışmaları yapmak ve karar almak üzere Belediye 

Meclisine sunmak,  

9. Kurumun genel ilke ve hedefleri doğrultusunda müdürlük stratejik planlarını ve performans 

hedeflerini hazırlamak,  

10. Canlı müzik izin Belgesi taleplerini değerlendirerek uygun olduğu tespit edilen yerlere 

belge düzenlemek, Mesul Müdür bildirimlerini kabul etmek,  

11. Faaliyetine son verilen, terk-i ticaret ettiği veya ruhsat şartların( kaybettiği resen tespit 

edilen işyerlerine ait ruhsatları iptal etmek. Adres veya çalışma saatleri değişikliğinde ruhsat 

bilgilerini güncellemek,  

12. Müdürlük çalışmaları ile ilgili mevzuat ve uygulama değişikliklerini takip etmek ve 

gerektiğinde vatandaşları, işyeri sahiplerini ve çalışanları ve diğer paydaşları değişiklikler 

hakkında bilgilendirmek, eğitim vermek,  

13. Nargile sunumu ve alkollü içecek satan ve sunan işyerlerine mesafe uygunluk tespiti 

yaparak belgesini vermek,  

14. idare tarafından verilen diğer işleri yapmak, 


